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Ad a. Bestyrelsens beretning
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Peer Schaumburg-Miiller 8bnede den ordinaere generalforsamling med at by-
de velkommen. Han bad om, at deltagere, der under generalforsamlingen evt.
matte 3 ordet, kom op p& talerstolen og indledningsvis oplyste navn. Han
gjorde endvidere opmasrksom pa, at generalforsamlingen ville blive optaget
pd bénd.

Peer Schaumbura-Miiller foreslog pd bestyrelsens vegne advokat Sgren Steehr
som dirigent, der tidligere havde veeret dirigent for pensionskassen i Aarhus.
Generalforsamlingen tiltradte valget af Sgren Staehr.

Sgren Staehr takkede for valget og kunne fastsld, at generalforsamlingen var
lovligt varslet ifolge vedtaegternes § 9, § 11 og § 28, idet indkaldelsen var til-
sendt hvert medlem den 3. april 2013 og samtidigt gjort tilgaengelig pa pensi-
onskassens hjemmeside. Efter at have spurgt, om der fra de fremmgadte var
indvendinger herimod, erklaerede dirigenten generalforsamlingen for lovlig og
beslutningsdygtig.

Dirigenten gennemgik den udsendte dagsorden og foreslog at behandle punk-
terne a, b og ¢ under et - dog med efterfglgende saerskilt afstemning.

Herefter gav dirigenten ordet til Peer Schaumburg-Miller.

Peer Schaumburg-Miiller henviste til pensionskassens skriftlige beretning i
drsrapporten for 2012, der er udsendt til alle medlemmer. Han oplyste, at
hans bemaerkninger fgrst og fremmest var rettet mod en uddybning af de be-
skrevne forhold samt en ajourfering med forhold, der métte vaere indtruffet
efter, at 8rsrapporten blev behandlet i bestyrelsen.

Bestyrelse og direktion

Bestyrelsen for pensionskassen bestar af Flemming Jacobsen, Erik Halskov,
Jorgen Hansen, Steen Jacobsen, Mogens Jensen og Peer Schaumburg-Miller.
Flemming Jacobsen, Erik Halskov og Peer Schaumburg-Miiller er udpeget af
TDC, som er sponsor for pensionskassen.

1 den farste valgperiode efter fusionen er Jgrgen Bredgl, Ida Kastberg og John
Nim suppleanter for de generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer med
tilstedeveerelses- og taleret i bestyrelsen. I praksis maerkes ikke nogen for-
skel p@ de tre med tilstedevaerelses- og taleret og bestyrelsesmedlemmerne i
gvrigt. Alle deltager ivrigt i debatterne og beslutningerne.

Direktionen bestar fortsat af Leif Stidsen.

Der er sdledes 3 medlemsvalgte og 3 selskabsudpegede bestyrelsesmedlem-
mer, der kan stemme pa bestyrelsesmgderne. Peer Schaumburg-Miiller oply-
ste at bestyrelsen i langt de fleste sager, den har behandlet, gennem en kon-
struktiv debat i bestyrelsen har truffet beslutninger i enstemmighed.
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Som noget nyt bad Finanstilsynet i 2012 bestyrelserne i alle finansielle virk-
somheder om at foretage en selvevaluering af egen viden og erfaring. Besty-
relsen har vurderet sin egen viden og erfaring bade pa individuelt og kollek-
tivt niveau. Bestyrelsen har vurderet, at den samlet besidder den forngdne
erfaring og kompetence og har i december 2012 indsendt sin selvevaluering
til Finanstilsynet.

Peer Schaumburg-Miiller benyttede lejligheden til at rette en stor tak til sine
kolleger — sezrligt de generalforsamlingsvalgte medlemmer med og uden
stemmeret - for den made der arbejdes pé.

Aktuaropggrelse og pensionshenszattelse

Pensionskassen har siden 2008 anvendt en justeret rentekurve, der var et re-
sultat af aftalen om finansiel stabilitet. En rentekurve bruges til opggrelse af
pensionshensasttelsen. Ultimo december 2011 overgik pensionskassen til en
sakaldt landespandsjusteret rentekurve og har anvendt denne indtil den 28.
juni 2012, hvor pensionskassen overgik til en ny rentekurve, som alle forsik-
ringsselskaber og tvaergdende pensionskasser nu anvender.

Overgangen fra den landespasndsjusterede rentekurve — som blev benyttede
ved arets begyndelse - til denne nye rentekurve, som benyttes nu, medfarte
et fald i pensionskassens hensaettelser pa 656 mio. kr.

Pensionskassen bestar aktuarmaessigt af 2 forsikringsbestande; KTP-
bestanden og JTP/FTP-bestanden, svarende til medlemmerne i de tre fusione-
rede pensionskasser. I opggrelsen af pensionshensaettelserne indgadr rente-
kurven som opg@relsesgrundlag samt en beregningsteknisk pensionsalder pa
60 8r, som laagges til grund ved beregningen af pensionshenszttelsen. End-
videre indg8r i det tekniske beregningsgrundlag forudszetninger om bl.a.
medlemmernes forventede restlevetider og invaliditetssandsynligheder. Pen-
sionsbidraget, der betales af TDC, udggr for KTP-bestanden 6 pct. af de pen-
sionsgivende lgnninger og for JTP/FTP-bestanden ca. hele 37 pct.

I det omfang aktuaren efter en samlet vurdering af pensionskassens gkono-
miske situation finder det betryggende, kan akkumuleret overskud (frie re-

server) anvendes til daekning af utilregnelighedspensionering. En sddan an-

vendelse af akkumuleret overskud (frie reserver) skal anmeldes til Finanstil-
synet og vedlaegges aktuarens dokumentation for, at pensionskassens @gko-

nomiske situation er betryggende.

Pensionskassen anmeldte og indregnede ultimo 2012 for det kommende &r et
belgb p& 200 mio. kr. til imgdegdelse af utilregnelighedspensioneringer og
hjemlede tilskrivninger af pensionsalderar for personer aeldre end 60 ari
2013. Anmeldelsen skete efter en bestyrelsesbeslutning, hvor de generalfor-
samlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer stemte imod.

I juni 2011 bad Finanstilsynet alle danske firmapensionskasser om at afdaek-
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ke det, der kaldes realisationsrisikoen inden den 1. januar 2013. Realisations-
risikoen er den risiko, der er forbundet med, at den realiserede dadelighed af-
viger fra den anmeldte dedelighed. Tidligere var dette forhold deekket af et
generelt risikotillzeg, men efter gnske fra Finanstilsynet skal dette nu fremga
eksplicit. Pensionskassen har ultimo 2012 afsat en samlet forggelse p& 98
mio. kr. til afdaekning hertil.

I april 2012 bad Finanstilsynet i lighed med 8ret for alle danske firmapensi-
onskasser foretage en statistisk analyse af, om deres forudssetninger om dg-
delighed i opggrelsen af pensionsmaessige henseettelser, svarer til Finanstilsy-
nets forventede d@delighed for hele sektoren - det s3kaldte benchmark. Ana-
lysen havde til formdl at sikre, at pensionskasserne har tilstrackkelige reser-
ver, under hensyntagen til at medlemmernes levealder er stigende. Pensions-
kassen har ultimo 2012 valgt at opdatere sine forudsaetninger med de sene-
ste &rs observationer, hvilket har medfart en yderligere styrkelse af de pensi-
onsmaessige hensaettelser pd 437 mio. kr. som falge af gget observeret leve-
tid og ggede forventninger til de fremtidige levetidsforbedringer.

Medlemsudviklingen i 2012

Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at der i pensionskassen den 31. december
2012 var 9.945 medlemmer samt 830 bgrnepensionister, hvilket er 246 per-
soner feerre end ved &rets begyndelse. Antallet af tjenesteggrende medlem-
mer og medlemmer med ret til opsat pension er faldet med 299 personer fra
2.993 til 2.694, mens antallet af pensionister er steget med 92 fra 7.159 {il
7.251. Antallet af bgrnepensionister er faldet med 39 fra 869 til 830.

Personalereduktionerne i TDC

Peer Schaumburg-Miller oplyste at personalereduktioner (overtallighed) i TDC
i 2012 medferte utilregnelighedspensionering af 244 medlemmer af pensions-
kassen.

Pensionskassens gkonomiske situation har i 2012 muliggjort en finansiering af
utilregnelighedspensioneringer med frie midler. Der er anvendt 188 mio. kr.
til disse utilregnelighedspensioneringer. TDC har til pensionskassen indbetalt
45 mio. kr. i ekstraordinaere bidrag til finansiering af ekstra tildelte pensions-
alderdr for personer under 60 ar og aendrede fgrtidspensionsfradrag for per-
soner over 60 ar i forbindelse med fratraedelserne i 2012.

Pensionskassens finansielle situation

Peer Schaumburg-Miiller oplyste at 2012, som de foregdende &r, var praeget
af stor usikkerhed om retningen pa verdensgkonomien, samt en fortsat uaf-
klaret geeldssituation i Europa. Aret var karakteriseret af en svag underlig-
gende udvikling i verdensgkonomien - herunder specielt i Europa. Givet det
snaevre finanspolitiske mangvrerum var eneste mulige reaktion pd den svage
udvikling en fortsaettelse og udvidelse af den meget lempelige pengepolitik. 1
Europa skete det i form af 3-8rige likviditetsfaciliteter, der gav store prisstig-
ninger pa finansielle aktiver i starten af 2012. Midt p& &ret kom den europaei-
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ske gaeldskrise igen p8 dagsordenen og priserne pa aktier og sydeuropaeiske
statsobligationer viste en markant korrektion, indtil ECB igen métte traade til
med et lgfte om at ggre "hvad som helst” for at redde euroen. P& grund af
den svage makrogkonomiske udvikling har den meget lempelige pengepolitik
ikke givet anledning til forbrugerprisinflation, men derimod sat sig i aktivpri-
serne. Alle aktivklasser gav sdledes pane afkast.

Det danske ejendomsmarked har ogsa i 2012 veeret praeget af finanskrisen,
lav vaekst, tomgang og en investeringslyst rettet mod ejendomme af hgj kva-
litet med primeaer beliggenhed. Markedet for investeringsejendomme i Dan-
mark begyndte i starten af 2012 at vise positive takter, men transaktionsni-
veauet er dog stadigt lavt. Det forventes at tendenserne fra 2012 vil fortsaette
ind i 2013. Den tyske ejendomsinvestering har som en undtagelse der be-
kreefter hovedreglen igen i 2012 udviklet sig positivt.

Peer Schaumburg-Miller oplyste supplerende, at bestyrelsen i 2013 har be-
sluttet, at ejendommen p& Steberigade 10 i Kgbenhavn, der i snart 10 &r har
stdet tom vil blive omdannet til 236 ungdomsboliger med forventet indflytning
til naeste sommer/efterdr. Derved vil pensionskassen have ungdomsboliger i
bdde Aarhus, Odense og Kgbenhavn. Det er en beslutning, som der har vaeret
stor opbakning til i bestyrelsen.

Naturstyrelsen gav i januar maned 2012 pensionskassen afslag pa ansggning
om at erhverve og udleje feriehuse. Pensionskassen har efterfglgende indgi-
vet klage over afggrelsen til Natur- og Miljoklagenaevnet, og det er derfor
fortsat usikkert, om pensionskassen ma beholde de feriehuse, som KTP kgbte
af TDC helt tilbage i efterret 2007. Peer Schaumburg-Miiller oplyste supple-
rende, at mange af husene her i foréret er blevet renoverede.

Pensionskassen har fortsat afdaekket sin renterisiko, sdledes at den gkonomi-
ske situation ikke aandres nasvnevaerdigt ved renteaendringer. I 2012 steg
veerdien af pensionskassens renteafdaekning med 1.416 mio. kr. hvilket dog
modsvares af en tilsvarende stigning i pensionshensasttelsen. Pensionskassen
har ogsd afdaekket sin inflationsrisiko, hvorved inflationszendringer ikke pa
leengere sigt pavirker solvensen. P& kortere sigt kan &ndringer i forventnin-
gerne til den fremtidige inflation imidlertid godt p8virke pensionskassens re-
sultat, da inflationsinstrumenternes veaerdi sendres p& daglig basis, mens pen-
sionsforpligtelsen beregnes under antagelsen om en fast arlig lgninflation. I
2012 faldt vesrdien af pensionskassens inflationskontrakter med 602 mio. kr.
som faelge af en forventet lavere fremtidig inflation ved udgangen af 2012 i
forhold til de forventninger, der var, da vi gik ind i 2012.

Pensionskassen skal som en del af risikostyringen opggre Finanstilsynets “tra-
fiklys”, hvor der er mulighed for at veere i rgdt, gult eller grgnt lys afhaengig
af, hvor godt rustet pensionskassen er til at klare pludselige sendringer i ak-
tiekurser, valutakurser, renteniveau og ejendomspriser. Pensionskassen har
veeret i flot grent lys i hele 2012.

e
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Pensionskassens investeringsstrategi har fortsat fokus pa at sikre, at der
mindst genereres et afkast, der modsvarer opskrivningen af pensionsforplig-
telsen samt daskker udvalgte basis- og solvensbelastende risici.

Hvis pensionskassen er tilstraskkelig velkonsolideret, kan der investeres yder-
ligere i mere risikofyldte aktiver med henblik p& daekning af @gvrige solvensbe-
lastende risici. Pensionskassen har dermed fortsat en dynamisk investerings-
strategi, der giver mulighed for at investeringerne lgbende kan tilpasses pen-
sionskassens gkonomiske styrke. Hvis egenkapitalen forgges vil der med den-
ne investeringsstrategi veere mulighed for at investere i mere risikobehaeftede
aktiver og dermed i aktiver med hgjere afkast, og med en reduceret egenka-
pital vil pensionskassen skulle reducere den risiko, der er knyttet til investe-
ringerne med deraf fglgende lavere afkast. Investeringsstrategien vil som hid-
til blive gennemg&et og hvis ngdvendigt revideret arligt. Bestyrelsen afholder
i maj maned et investeringsstrategiseminar, hvor netop investeringsstrategi-
en behandles.

Begivenhederi 2012

Peer Schaumburg-Miller oplyste, at der som et led i regeringens skattereform
i 2012 skete aendringer i pensionsbeskatningsloven med virkning fra 1. januar
2013. Skattereformen har betydning for de ikke-pensionerede medlemmer af
pensionskassen, idet finansiering af retten til engangsbelgb fremadrettet be-
tragtes som skattepligtig indkomst.

Som fglge heraf har 99,7 pct. af pensionskassens medlemmer valgt at stand-
se opsparingen til den supplerende engangsydelse. Jeg vil dog gerne under-
strege, at den allerede opsparede engangsydelse fortsat kan udbetales ved
pensionering mod en afgiftsbetaling.

Valg i 2014
Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at der i 2014 skal vaere valg til bestyrelsen.

Der skal veelges tre medlemmer og suppleanter for disse. Medlemmerne af
det tidligere JTP veelger ét bestyrelsesmedlem og én suppleant. Medlemmerne
af det tidligere FTP vaalger ogsa ét bestyrelsesmedlem og én suppleant og det
samme ggr medlemmerne af det tidligere KTP. Suppleanterne vil fra 2014 ik-
ke laengere have tilstedevaerelses- og taleret pa bestyrelsesmgderne, med-
mindre de traader i et medlems sted.

Kandidater, der gnsker at opstille som bestyrelsesmedlem eller suppleant,
skal meddele dette til bestyrelsen senest 31. december 2013. En kandidat
kan kun opstille i ét omrdde. En kandidat opstiller enten som bestyrelses-
medlem eller som bestyrelsessuppleant.

Er der kun opstillet én kandidat som bestyrelsesmedlem og én kandidat som
suppleant i et valgomrade, anses de pagasldende for valgt uden urafstemning.
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Séfremt mere end én kandidat stiller op til bestyrelsesmedlemsposten og/eller
til suppleantposten i et valgomréde, skal der afholdes urafstemning. Uraf-
stemningen vil i sa fald finde sted i 1. kvartal 2014. Afstemningen foregar
skriftligt og hvert medlem har én stemme. Beslutning om valg trasffes ved
simpelt stemmeflertal.

P& generalforsamlingen naeste ar, vil vi offentliggere navnene pa de personer,
der er blevet valgt, og de valgte personer vil tiltreade bestyrelsen umiddelbart
efter generalforsamlingen. Valgperioden er 4 3r.

@nsker man at opstille som kandidat - enten som bestyrelsesmedlem eller
som suppleant - er der en raskke krav bade til den enkelte og til den samlede
bestyrelse.

Af krav, der retter sig personligt til den enkelte kandidat, som gnsker at lade
sig opstille, kan fglgende naavnes;

e Kandidaten skal veere medlem af TDP, og
e Skal opfylde Finanstilsynets krav om haederlighed og egnethed

Kravene til den samlede bestyrelse er bl.a.:
e Bestyrelsen skal vaere i stand til at udfordre direktionen
e Et eller flere bestyrelsesmedlemmer skal have tilstraekkelig viden og
erfaring i forhold til de lovgivningsmaessige rammer og krav, til de fi-
nansielle markeder og de muligheder, der er for formueforvaltning og
risikoafdakning og til pensionsprodukter og tilhgrende forsikringsrisi-
ci, herunder levetids- og invaliditetsrisici

Derudover skal man som kandidat vaere indstillet p& at bidrage til at opfylde
kravene til den samlede bestyrelse gennem nuveerende viden og erfaring eller
gennem kompetenceudvikling.

For mere information henviste Peer Schaumburg-Miiller til pensionskassens
hjemmeside, hvor der ogsa oplyses om det forestdende valg.

Peer Schaumburg-Miller afsluttede dermed sin del af beretningen og overlod
ordet til pensionskassens direktgr Leif Stidsen, som ville gennemga arsregn-
skabet.

Ad b. Forelaggelse af drsregn- : : : : =
sigab fried revisionspAtsgning Leif Stidsen oplyste, at pensionskassens regnskab er aflagt i overensstem

samt drsberetning til godken- melse med bekendtggrelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser,

it der bl.a. stiller krav om, at 8rsrapporter for firmapensionskasser, der udggr
en koncern, skal indeholde et koncernregnskab. Det har for pensionskassens
drsrapport medfgrt, at 8rsregnskabet vises for bdde modervirksomheden,
TDC Pensionskasse, og for TDC Pensionskasse koncernen, hvor dattervirk-
somheden Teglholm Park P/S er konsolideret med modervirksomheden.
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Han oplyste endvidere, at hans gennemgang af 8rsregnskabet ville tage ud-
gangspunkt i koncernregnskabet.

Investeringer og afkast

Leif Stidsen oplyste, at pensionskassens investeringsaktiver er steget fra
31.637 mia. kr. ultimo 2011 til 36.989 mio. kr. ultimo 2012. Der er i Igbet af
3ret sket aendringer i portefsljesammensastningen. Sammensaetningen af in-
vesteringsaktiverne, som den fremstar ultimo 2012, afspejler pensionskas-
sens investeringsstrategi. De vaesentligste portefaljeomlzegninger bestar af,
at der er kabt strukturerede kreditobligationer for 2.243 mio. kr., statsobliga-
tioner for 457 mio. kr. og danske kapitalandele (aktier) for netto 147 mio. kr.
Modsat er der solgt realkreditobligationer for 1.437 mio. kr., hgjrenteobligati-
oner for 409 mio. kr. og emerging markets kreditobligationer for 192 mio.

Den regnskabsmaessige vaardi af pensionskassens grunde og bygninger i mo-
der- og dattervirksomheden udgjorde 2.023 mio. kr. ultimo 2012, hvilket er
et fald pa 32 mio. kr. £ndringen skyldes primaert vaerdireguleringer til mar-
kedsveerdi. Alt i alt har ejendommene haft et positivt afkast p& 5,3 pct.

Aktiebeholdningen (kapitalandele) udgjorde 680 mio. kr. ultimo 2012 og be-
stdr af bgrsnoterede danske og udenlandske kapitalandele. Veaerdien af aktie-
beholdningen er i 2012 for@get med 249 mio. kr. Aktivklassen har samlet set
leveret et imponerende afkast p8 26,1 pct.

Obligationsbeholdningen udgjorde ultimo 2012 27.220 mio. kr. Portefgljen
sammensaetter sig af stats- og realkreditobligationer for samlet 14.498 mio.
kr., europaeiske og globale kreditobligationer for 4.799 mio. kr., hgjrenteobli-
gationer for 1.943 mio. kr., emerging markets kreditobligationer for 2.012
mio. kr. og strukturerede kreditobligationer for 2.969 mio. kr. Obligationsbe-
holdningen er i 2012 forgget med netto 2.872 mio. kr., og heraf kan 701 mio.
kr. henfgres til nettoinvesteringer og resten 2.171 mio. kr. kan henfgres til
kursreguleringer og renter. I 2012 er der opndet hgje afkastprocenter pa alle
obligationer. Samlet set har aktivklassen bidraget med et afkast pd 7,1 pct.
p.a.

Pensionskassens samlede investeringsaktiver er steget fra 31.637 mio. kr. il
36.989 mio. kr. dette kan bl.a. henfgres til stigningen i obligationer og i de af-
ledte finansielle instrumenter samt de positive afkast pa alle aktivklasser.

Resuitatopggreise

Leif Stidsen oplyste, at resultatopggrelsen viste, at de ordinsere pensionsbi-
drag udgjorde 134 mio. kr. i 2012 mod 141 mio. kr. &ret for. I forbindelse
med personalereduktioner har TDC i 2012 indbetalt 45 mio. kr. vedrgrende
tildeling af ekstra pensionsalderar for medlemmer under 60 &r og sndrede
fortidspensionsfradrag.
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Investeringsafkastet i 2012 udgjorde 3.565 mio. kr.

Det positive investeringsafkast genererede en pensionsafkastskat pd 536 mio.
kr.

Af resultatopggrelsen fremgar det videre, at de pensionsmaessige ydelser ud-
viser en stigning pa 26 mio. kr. fra 1.029 mio. kr. til 1.054 mio. kr. Der er s3-
ledes igen i ar udbetalt mere end 1 mia. i pensioner.

/Endringen i pensionshensasttelsen udggr en stigning p& 1.587 mio. kr. Stig-
ningen skyldes primzert 2 forhold. Dels en markant andring i renteniveauet |
2012 og dels at pensionskassen har styrket henszattelsen med 437 mio. kr.
som fplge af @get levetid.

Rrets resultat kan opgeres til et overskud pd 560 mio. kr.

Kursreguleringer og s2ndring i pensionshensasttelser

Opsplittes resultatposten kursreguleringer, fremgdr det, at af den samlede
regulering i 2012, kan 2.129 mio. kr. henfgres til positive kursreguleringer pd
obligationer, mens 58 mio. kr. kan henfgres til positive kursreguleringer pa
aktier. Minus 28 mio. kr. kan henfgres til reduktion af ejendomsmassens
vaerdi og minus 13 mio. kr. kan henfgres til gvrige kursreguleringer.

Nettoeffekten af kursreguleringer pa pensionskassens afdakningsinstrumen-
ter udggr 795 mio. kr. Opsplittes denne post, er 1.416 mio. kr. realiseret pd
pensionskassens renteswaps, som netop afdeskker den stigning i pensions-
hensaettelsen, som skyldes rentefaldet. Minus 602 mio. kr. er realiseret pa
pensionskassens inflationskontrakter. Pensionskassen afdaekker sin inflations-
risiko p8 lang sigt, men derved kan aendringer pd det korte sigte godt pavirke
resultatet, da inflationsinstrumenternes vaerdi sendres fra dag til dag, mens
pensionshensaettelsen opggres med en fast arlig Igninflation.

Leif Stidsen oplyste, at hovedforklaringen pd &rets positive resultat var den
positive udvikling i obligationernes veerdi og ikke mindst et samlet tilfredsstil-
lende afkast pa investeringsaktiverne. Nok bidrog overgangen til den nye ren-
tekurve ogsé med 656 mio. kr., men samtidigt hensatte pensionskassen yder-
ligere 535 mio. kr. til styrkelse af pensionskassens forudszetninger vedr. dg-
delighed og realisationsrisiko. Pensionshenszattelsen er 0gsa steget som falge
at et @ndret renteniveau, men det er afdaekket pa tilnaermelsesvist dag-til-
dag niveau, sa det forhold har ikke naavnevaerdig betydning for drets resultat.

Pensionskassens afdaekningsinstrumenter er netop tilkgbt, s den bliver kom-
penseret, ndr der sker eller pa sigt forventes at ske en udvikling i pensions-
hensaettelsen, og tilbage stér derfor, at pensionskassen har realiseret et pant
afkast pa de aktiver, der ligger til sikkerhed for pensionerne, hvilket Leif Stid-
sen betegnede som positivt.
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Resultatdisponering
Leif Stidsen foreslog, at 8rets nettoresultat pa 560 mio. kr. overfgres til over-
fgrt overskud.

Egenkapital

Nar 8rets resultat overfgres til egenkapitalen, medfgrer det en udvikling af
pensionskassens egenkapital fra at udggre 3.347 mio. kr. pr. 31. december
2011 til at udggre 3.907 mio. kr. ved udgangen af 2012.

Balancen pr. 31. december
Pensionskassens balancesum udggr 37.265 mio. kr., hvoraf egenkapitalen pa
3.907 mio. kr. svarer til 10,5 pct. af den totale balance.

Leif Stidsen oplyste, at pensionskassen ved at viderefgre den dynamiske in-
vesteringsstrategi har realiseret betydelige gevinster p& pensionskassens in-
vesteringsportefelje. Pensionskassens effektive finansielle instrumenter, der
udover risikoen for rentefald ogsd langsigtet daskker en eventuel stigende
lgninflation, har i 2012 pa rentesiden givet et paent investeringsafkast. Denne
afdaskning af risikoen for renteaendringer og inflationsaendringer er et hoved-
element i investeringsstrategien. @nsket er at sikre, at pensionskassens gko-
nomi ogsd pa lang sigt, hvis inflation og rente aandres markant, vil vaere uaf-
haengig af TDC. Han ans8 derfor resultatet for 2012 som tilfredsstillende.

Leif Stidsen afsluttede sin del af beretningen og gav ordet tilbage til dirigen-
ten.

Dirigenten spurgte, om der var deltagere, der gnskede ordet.

John Nim oplyste, at selvom direkt@ren havde oplyst, at pensionskassen gn-
skede uafhaengig af TDC, sa var pensionskassen alligevel afhaengig af TDC.
Hvis der er et underskud, skal TDC som sponsor daekke dette, og ndr kassen
lukker, vil TDC fa et eventuelt overskud. Der er derfor en gensidig afhaengig-
hed mellem TDC og TDC Pensionskasse.

Da dirigenten konstaterede, at der ikke var flere deltagere, der gnskede or-
det, blev formandens beretning taget til efterretning.

Generalforsamlingen godkendte 8rsberetningen.

Ad c. Beslutning om anvendelse o " 5
af overskud eller daekning af tab Det fremsatte forslag om, at arets nettoresultat overfgres til overfgrt over

i henhold til det godkendte skud, blev godkendt.
regnskab

Ad d. Eventuelle forslag fra be-
styrelse, revisor, aktuar, Finans-
tilsynet eller mediemmer

Dirigenten oplyste, at der ikke var indkommet forslag.

Ad e. Valg af medlemmer og

supplesntectil bevtyrelien Dirigenten oplyste, at der ikke var bestyrelsesmedlemmer eller suppleanter



Ad f. Valg af revisor(er)

Ad g. Eventuelt
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pé valg.

Dirigenten erindrede med henvisning til formandens beretning, at valg af be-
styrelsesmedlemmer og suppleanter foregar ved urafstemning fer generalfor-
samlingen i 2014, Han mindede generalforsamlingen om, at fristen for at op-
stille er den 31. december 2013.

Dirigenten oplyste, at bestyrelsen foreslar genvalg af Deloitte som revisor.

Dirigenten spurgte, om der var bemeaerkninger til bestyrelsens forslag, og da
dette ikke var tilfaeldet, konstaterede dirigenten, at Deloitte var genvalgt som
revisor.

Dirigenten spurgte, om medlemmerne eller bestyrelsen havde bemaerkninger
under eventuelt.

Da det ikke var tilfseldet, takkede dirigenten for god ro og orden og gav ordet
til formanden for afsluttende bemasrkninger samt bemyndigelse til at have
generalforsamlingen, idet dagsordenen var udtgmt.

Peer Schaumburg-Miller takkede dirigenten og generalforsamlingen for god
ro og orden og afsluttede generalforsamlingen med en bemeerkning om, at
pensionskassen - traditionen tro - var veert ved en anretning i kantinen.

Generalforsamlingen hasvet.

Mgdet sluttede kl. 18.30

Sgren Steehr, di/riéiefr/l.t';
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