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7. maj 2024

Ordineer generalforsamling i TDC Pensionskasse

Mgdedato og tid

25. april 2024 kl. 17.00

Sted Afholdt som fuldstzendig elektronisk generalforsamling
Dirigent Advokat Sgren Staehr
Dagsorden Valg af dirigent
a. Bestyrelsens beretning
b. Foreleeggelse af &rsregnskab med revisionspategning samt
drsberetning til godkendelse
c. Beslutning om anvendelse af overskud eller daekning af tab i henhold til
det godkendte regnskab
d. Eventuelle forslag fra bestyrelse, revisor, aktuar, Finanstilsynet,
medlemmerne eller pensionsmodtagere
e. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen, jf. § 17 (ingen pa
valg)
f.  Valg af revisor(er)
g. Eventuelt
Deltagere: Antal elektroniske deltagere: 84

Antal stemmer inkl. fuldmagter: 86
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Ad a. Bestyrelsens beretning

TDC Pensionskasse
Side 752

Peer Schaumburg-Miiller bgd velkommen til den ordinaere generalforsamling,
som igen bliver afholdt digitalt. Bestyrelsen har drgftet afviklingsformen, og
har fundet, at dette er den bedste Igsning. Han orienterede om, at alle fra
bestyrelse og direktion var fysisk til stede under generalforsamlingen.

Peer Schaumburg-Miiller foreslog pa bestyrelsens vegne advokat Sgren
Steehr som dirigent. Da der ikke var modtaget indsigelser, oplyste han, at
han betragtede Sgren Staehr som valgt.

Dirigenten takkede for valget og oplyste, at generalforsamlingen
gennemfgres med de samme muligheder som ved en almindelig fysisk
generalforsamling.

Dirigenten kunne fastsld, at generalforsamlingen var lovligt varslet ifglge
vedtaegternes § 9, § 11 og § 29, idet indkaldelsen med dagsorden og bilag
var offentliggjort p& pensionskassens hjemmeside d. 3. april 2024 og
samtidig sendt til medlemsbestanden via enten e-Boks eller med almindelig
post. Han oplyste videre, at der i vedtaegterne var hjemmel til at afholde
fuldsteendig elektronisk generalforsamling. Bestyrelsen har sikret, at der er
mulighed for at stemme og stille spgrgsmal. Indkaldelsen, der var blevet
udsendt, indeholdt oplysning om, hvordan man kunne tilmelde sig, hvilket
udstyr der var pdkraevet samt oplysning om, at der p& pensionskassens
hjemmeside fandtes en vejledning i, hvordan man deltager i
generalforsamlingen.

Dirigenten erklzerede generalforsamlingen for lovlig og beslutningsdygtig.

Dirigenten gennemgik den udsendte dagsorden og foreslog at behandle
punkterne a, b og c under et.

Dirigenten oplyste, at der kan stemmes med det samme, nar
afstemningsboksen ses. Ved hver afstemning vil der veere 45 sekunder til at
stemme. Han gentog, at der under generalforsamlingen var mulighed for at
stille skriftlige spgrgsmal eller sende kommentarer ved at trykke pa knappen
'SEND BESKED'. Han oplyste desuden, at der ogsa var mulighed for at stille
spgrgsmal mundtligt ved at benytte knappen “BED OM ORDET”, hvor man
modtages i et virtuelt venteveaerelse og stilles igennem til
generalforsamlingen. Spgrgsmal kunne stilles Igbende, og de ville sammen
med spgrgerens navn blive laest op, ndr dirigenten har dbnet for spgrgsmal.
Dirigenten ville under hvert dagsordenspunkt give ca. 45 sekunders varsel,
inden der lukkes for spgrgsmal. Endelig oplyste han telefonnummeret til
VP/EURONEXT, der kan yde tekniske hjaelp.

Herefter blev der gennemfgrt en prgveafstemning ("Generalforsamlingen bgr
afholdes elektronisk”) (59 for, 5 imod, 3 blank). Dirigenten konstaterede, at
teknikken virkede, og han gav herefter ordet til bestyrelsesformanden.

Peer Schaumburg-Miller henviste til pensionskassens skriftlige beretning i
arsrapporten for 2023, hvor man kan lzese flere detaljer. Rapporten er
offentliggjort pd pensionskassens hjemmeside og er ogsa i &r sendt til dem,
der har gnsket at modtage en trykt udgave.
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Han naevnte, at bestyrelse og direktion i 2023 havde vaeret den samme hele
dret. Tre bestyrelsesmedlemmer er valgt af generalforsamlingen, og tre
bestyrelsesmedlemmer er udpeget af TDC Holding A/S.

Direktionen har i 2023 oppebaret et samlet vederlag pa 7,8 mio. kr. Det
forventes for 2024, at vederlaget til direktionen kommer til at ligge pa ca.
9,3 mio. kr. og samme niveau i 2025. Bestyrelsesmedlemmerne har
modtaget hver 110 t. kr. i honorar i 2023. Bestyrelsesformanden og
formanden for investeringsudvalget har dertil oppebaret et tillaeg pd hhv.
385 t. kr. og 275 t. kr. Vederlagene for 2024 og 2025 forventes at ligge pa
samme niveau.

2023 blev et saerdeles godt afkastar med stigende kurser pa aktier og
obligationer. Den positive kursudvikling pa veerdipapirerne kombineret med
en forhgjet renteindtaegt bidrog til pensionskassens meget positive resultat,
som i 2023 resulterede i et overskud pz‘é ca. 1,5 mia. kr., hvilket betragtes
som meget godt.

Basiskapitalens andel af de pensionsmaessige hensattelser, som udtrykker,
hvor solvent pensionskassen er, udgjorde 25,4 pct, ved udgangen af 2023,
hvilket betgd, at det ogsa i 2024 var muligt at udlodde. Bestyrelsen traf i
begyndelsen af marts beslutning om at udlodde 850 mio. kr. Af det samlede
belgb modtog medlemmer og pensionsmodtagere naesten 64 mio. kr.

Den del af medlemsbestanden, der er pensionerede, har faet belgbet
udbetalt sammen med april-pensionen, mens tjenesteggrende og
medlemmer med opsatte pensioner har faet forhgjet den livslange pension i
form af et livsvarigt tilleeg.

Peer Schaumburg-Miller bemaerkede, at bestyrelsen var stolte af og glade
for igen i &r at vaere i stand til at kunne udlodde et flot og maerkbart belgb,
og at der over de seneste 6 ar nu i alt er udloddet naesten 300 mio. kr. til
medlemmer og pensionsmodtagere.

Han oplyste vedrgrende medlemsudviklingen, at pensionskassen havde
7.764 medlemmer og 84 bgrnepensionister ved udgangen af 2023. Den
samlede medlemsbestand var faldet med 250 personer i 2023, og
udviklingen svarer til den, der forventedes og som fortsat ma forventes, da
pensionskassen er en for laengst lukket kasse.

Han nzevnte, at pensionerne, der reguleres med udviklingen i
forbrugerprisindekset, hvilket er stort set alle pensioner i 2023 blev reguleret
med 7,7 pct., og i 2024 pr. 1. april blev reguleret med 3,3 pct.

For den lille andel af pensionskassens medlemmer, der har valgt at forblive
pa statens sats, blev pensionerne i 2023 reguleret med 1,58 pct. pr. 1. april
og 0,33 pct. pr. 1. oktober. Reguleringen i 2024 kendes ikke endnu.

Peer Schaumburg-Miiller oplyste, at pensionskassen havde indg3et et
samarbejde med kommunikationsmuseet ENIGMA, hvor medlemmer af TDC
Pensionskasse kan fa gratis entré til museet i hele 2024 og 2025.
Medlemmerne f8r ved forste besgg et arskort og kan ved hvert besgg gratis
tage to gaester med. ENIGMA er et moderne og flot museum, der ggr
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historien nutidig med udstillinger, bgrneomrade og vaerksted. Det var i sin
tid Tele Danmark og Post Danmark, der stiftede museet.

Til slut naevnte han, at medlemsmgderne i foraret 2024 igen blev afholdt
med stor succes. Pensionskassen havde i &r inviteret EU ekspert og direktgr
for Teenketanken Europa, Lykke Friis, der gav sit bud pa fremtidens EU og
fortalte om de udfordringer EU star overfor. Ikke mindst de udfordringer, der
kommer udefra, fra fx Rusland og Kina.

Mgderne har efterhdnden udviklet sig til et forum, hvor rigtig mange
deltager, og hvor der er god debat, stor spgrgelyst og hvor der ikke mindst
er rig mulighed for at mgdes med de gamle kolleger og fa en god bid mad.

Peer Schaumburg-Miller afsluttede bestyrelsens beretning og gav ordet til
direktgr Leif Stidsen for behandling af pkt. b og ¢, som behandledes samlet.

Leif Stidsen oplyste, at man i 2023 sa nogle sendringer pa det gkonomiske
omrade. Finansieringsomkostningerne steg, mens bekymringen for
inflationen aftog. Samtidig var der hgj aktivitet og beskaeftigelse, hvilket
resulterede i et rigtig godt &r med stigende aktie- og obligationskurser.

Den positive udvikling p& pensionskassens vaerdipapirer, sammen med
ggede renteindtaegter, fgrte til et meget tilfredsstillende resultat med et
overskud p& 1,5 milliarder kroner.

TDPs gkonomiske soliditet kan udtrykkes ved basiskapitalen, som viser, hvor
godt aktiverne deekker TDPs forpligtelser. Ved starten af aret udgjorde
basiskapitalen 4,5 milliarder kroner, mens den ved udgangen af 2023 var
steget til 5,6 milliarder kroner, svarende til 25,4 procent af de
pensionsmaessige forpligtelser. Dette er langt over det lovmaessige
solvenskrav, og det gav mulighed for igen i &r at udlodde en del af
basiskapitalen til medlemmerne.

Det har veeret et ar, hvor naesten alle aktivklasser har leveret positive
afkast. De stgrste positive afkast er opnaet i aktivklassen kapitalandele, der
ndede 17,6 pct, men ogsa obligationer klarede sig flot. Emerging market
obligationer opnaede et afkast pd 11,4 pct, mens aktivklassen obligationer
leverede samlet set et afkast pa 6,2 pct. Modsatte har
investeringsejendommene, som fglge af nedskrivninger, leveret negative
afkast pd minus 7,4 pct. Alt i alt opndede TDP dog et tilfredsstillende
investeringsafkast pa 1,7 mia. kr.

Pensionskassens balance udgjorde 44,6 mia. kr. pr. 31. december 2023, og
pd aktivsiden udgjorde investeringsaktiverne 43,5 mia. kr. Heraf er 29.543
mio. kr. placeret i obligationer, hvor den stgrste andel er i danske
realkreditobligationer. Investeringsejendommene udggr 4.299 mio. kr. og
kapitalandele 2.127 mio. kr.

De stgrste andringer i sammensatningen af investeringsaktiver omfatter en
stigning pa 2.499 mio. kr. i realkreditobligationer og en nedgang p& 753
mio. kr. i hgjrenteobligationer.
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P& passivsiden er der reserveret 850 mio. kr. til en udbetaling og udlodning,
som det blev besluttet af bestyrelsen i marts i forbindelse med aflaeggelsen
af drsregnskabet.

P& passivsiden ses, at pensionshenszettelsen ved udgangen af 2023 udgjorde
21.899 mio. kr., hvilket er 1.201 mio. mindre end &ret fgr. Faldet i 2023
skyldes blandt andet den &rlige opdatering af levetidsbenchmark, hvilket har
medfgrt en reduktion af de pensionshensaettelserne pa grund af sendringer i
dgdelighed samt lavere forventning til fremtidige levetidsforbedringer.
Pensionshenszettelsen er ogsd pavirket af pensionsudbetalinger og
ndringer i niveauet for renter og inflation.

Vedr. resultatopggrelsen oplyste Leif Stidsen, at de indbetalte
pensionsbidrag udgjorde 11 mio. kr. i 2023. Investeringsafkastet udgjorde i
2023 en indtaegt pa 1.731 mio. kr., og det medfgrte en reduktion i
tilgodehavende pensionsafkastskat pd 273 mio. kr.

Af resultatopggrelsen kunne det ogsd ses, at udbetalte pensionsydelser
udgjorde 1.123 mio. kr., hvilket er pa niveau med aret fgr.
Pensionshenseettelserne var i regnskabsaret faldet med 1.201 mio. kr.,
hvilket i store traek modsvarer de pensionsudbetalinger, der er lavet.

Samlet set fogrte de naevnte poster til et regnskabsmaessigt overskud pa
1.534 millioner kroner i 2023.

Leif Stidsen gik videre med forslag til, hvordan nettoresultatet foreslas
disponeres.

Arets nettoresultat var et overskud pa 1.534 mio. kr., og i det resultat er
indeholdt &rets udlodning til medlemmer og pensionsmodtagere, der sidste
ar var pa 38 mio. kr. Da udlodningen allerede var reserveret pa
egenkapitalen, bliver resultat for udlodning pa i alt 1.572 mio. kr., der blev
foresl3et overfgrt til overfgrt overskud, der er en del af egenkapitalen.

Tilsvarende er der pd egenkapitalen ved udgangen af 2023 reserveret 850
mio. kr., som bestyrelsen sa i 2024 har besluttet at udlodde. Egenkapitalen
kan opggres til 5.558 mio. kr. og basiskapitalen det samme.

Leif Stidsen gav herefter ordet tilbage til dirigenten.

Dirigenten konstaterede, at arsregnskabet var forelagt med forslag til
resultatdisponering og oplyste derefter, at der var mulighed for at komme
med bemaerkninger.

Dirigenten bemaerkede, at Carsten Dyring Nielsen havde bedt ordet, og bgd
ham velkommen.

Carsten Dyring Nielsen takkede formanden for en god beretning og
direktionen for en god aflaeggelse af regnskabet. Han fortalte, at han pa
generalforsamlingerne i 2022 og 2023 havde bemaerket de
uhensigtsmaessigheder, der kan veere ved en fuldstaendig elektronisk
generalforsamling, hvor der kun kan kommunikeres skriftligt. Han udtrykte
derfor sin glaede ved, at bestyrelsen havde fundet en Igsning, som han
umiddelbart ansa som en god Igsning og takkede herfor.




DocuSign Envelope ID: 29FED9E2-CCEA-4739-B793-7665A9241A89

Ad d. Eventuelle forslag fra
bestyrelse, revisor, aktuar,
Finanstilsynet eller medlemmer

Ad e. Valg af medlemmer og
suppleanter til bestyrelsen

Ad f. Valg af revisor(er)

Ad g. Eventuelt

TDC Pensionskasse
Side 756

Da der ikke var yderligere spgrgsmal eller kommentarer, oplyste dirigenten,
at der nu skulle stemmes om godkendelse af &rsregnskab og
resultatdisponering som foresl3et.

Dirigenten konstaterede, at det fremsatte forslag om forelaeggelse af
drsregnskab og resultatdisponering blev godkendt af generalforsamlingen
(67 for, 1 imod, 3 blank).

Dirigenten konstaterede, at der var forslag fra bestyrelsen om andring af
Ignpolitik, og han gav ordet til formanden.

Peer Schaumburg-Miiller henviste indledningsvist til det udsendte materiale
og oplyste, at bestyrelsen mindst én gang arligt skal pase, at lgnpolitikken er
ajourfert og hensigtsmaessig. Denne gennemgang af lgnpolitikken har i ar
medfgrt, at politikken er blevet gennemskrevet, og nu mere konkret end
tidligere fastlaagger, hvordan aflgnning skal ske, herunder ogsd eventuel
variabel Ign og engangsvederlag. Aflgnning af direktion og gvrige ansatte har
faet hvert deres afsnit, og vedrgrende aflgnning af direktionen er der tilfgjet
muligheden for at tildele fratraedelsesgodtggrelse samt engangsvederlag.

Formanden oplyste, at en samlet bestyrelse stgttede forslaget.

Da der ikke var spgrgsmal eller kommentarer, oplyste dirigenten, at der nu
skulle stemmes om andring af Ignpolitik, og at forslaget kunne vedtages
med simpelt flertal.

Dirigenten konstaterede, at det fremsatte forslag om aendring af Ignpolitik
blev vedtaget af generalforsamlingen (53 for, 10 imod, 10 blank).

Dirigenten oplyste, at der ikke var medlemmer og suppleanter pa valg i ar.

Dirigenten oplyste, at bestyrelsen fores|dr genvalg af Deloitte som revisor.

Dirigenten spurgte, om der var bemaerkninger til bestyrelsens forslag, og da
dette ikke var tilfeeldet, konstaterede han, at Deloitte var valgt som revisor.

Dirigenten spurgte, om der var bemaerkninger eller kommentarer i bredere
forstand. Da det ikke var tilfeeldet gav han ordet til bestyrelsesformanden og
bemyndigede ham til at afslutte generalforsamlingen.

Peer Schaumburg-Miiller takkede medlemmerne for deres deltagelse og for
kommentarerne fra Carsten Dyring Nielsen, som han valgte at opfatte som
en ros.

Han naevnte, at pensionskassens medlemschef, gar pa pension sidst pa aret,
og takkede ham for de mange ar i pensionskassen.

Han oplyste, at deltagerne ville modtage en lille hilsen fra pensionskassen,
som tak for deres deltagelse. Endelig takkede han dirigenten for at sikre, at

generalforsamlingen blev afviklet i god ro og orden.

Generalforsamlingen blev heevet.
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Mgdet sluttede kl. 18.00.

DocuSigned by:

Sarun Staely

2BB7DES5B2998401....

Sgren Staehr, dirigent
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